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Al personale scolastico
Alle famiglie

Alla DSGA

Sito web

Albo on line

ATTI

OGGETTO: DISPOSIZIONI IN MERITO ALL'USO DEGLI SMARTPHONE A SCUOLA

Si ricorda a tutto il personale scolastico, agli studenti e ai genitori che, in conformita con le
disposizioni normative vigenti e con il Regolamento di Istituto, & fatto divieto assoluto di utilizzare i
telefoni cellulari durante lo svolgimento delle attivita didattiche. Tale divieto e regolato dalla
Circolare Ministeriale n. 107190 del 19 dicembre 2022 e dalla successiva nota ministeriale n. 5274
dell’11 luglio 2024, che per il primo ciclo di istruzione stabiliscono il divieto di utilizzare i telefoni
cellulari e dispositivi elettronici portatili durante l'orario scolastico anche per fini educativi e
didattici.

Questo provvedimento trova giustificazione non solo in principi di buon senso e buona educazione,
ma anche nella necessita di prevenire distrazioni durante le lezioni e di tutelare la privacy degli
individui, in particolare in relazione all'uso improprio di smartphone per registrazioni audio, video e
fotografie. Tali comportamenti possono configurare violazioni del Codice della Privacy (D.Lgs.
196/2003) e dell'art. 10 del Codice Civile, con conseguenti sanzioni disciplinari e, nei casi piu gravi,
implicazioni di natura civile e penale.

Resta inteso che |'uso del telefono cellulare sara sempre ammesso nei casi in cui lo stesso sia previsto
dal Piano educativo individualizzato o dal Piano didattico personalizzato come supporto
rispettivamente agli alunni con disabilita o con disturbi specifici di apprendimento ovvero per
motivate necessita personali.

Inoltre, il divieto si estende al personale ATA, in considerazione dei doveri derivanti dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) vigente e della necessita di garantire, all'interno della
comunita scolastica, le migliori condizioni per lo svolgimento sereno ed efficace delle attivita
didattiche. E fondamentale che gli adulti offrano agli alunni un modello di riferimento esemplare.

Sono esonerati dal divieto i docenti referenti di plesso, che, per motivi logistici e organizzativi,
devono essere comunque raggiungibili in qualsiasi momento.



Si invita pertanto tutto il personale scolastico a rispettare rigorosamente queste disposizioni e a
vigilare affinché vengano osservate da parte degli studenti. Eventuali violazioni saranno oggetto di
provvedimenti disciplinari secondo le normative vigenti e quanto previsto dal Regolamento di Istituto
e dal Regolamento di disciplina.

La DIRIGENTE SCOLASTICA
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“Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93



